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Co je kreativita?

Kreativita / tvorivost je definovana jako:

"vytvdreni novych, vhodnych ndapadu a myslenek
v jakékoli oblasti lidské cinnosti, od védy, pres
umeni, vzdelavani, podnikani az po kazdodenni
Zivot”.

Napady tedy musi byt nové a vhodné pro danou
prilezitost nebo problem.

(Amabile, 1997, Motivating creativity in organization: (O tom, jak délat to, co
vas bavi, a milovat to, co délate).



Hlavni charakteristiky kreativity

Kreativita je:

= Zdmeérna dusevni funkce, kterou je kazdy
jedinec schopen do urcité miry vykonavat.

" Rozviji se prostrednictvim rozpoznatelného
procesu a ovéruje se prostrednictvim
jedinecnosti a uzitecnosti vysledku.

= Kreativitu Ize zlepsit prostrednictvim vzdélavani.

(Ford & Harris, 1992, Nepolapitelna definice tvorivosti)




Trochu pozadi

v’ Kreativita, odlisné mysleni a inovace patfi mezi
klicové dovednosti 21. stoleti.

v' Kromé toho, Ze jsou zakladnimi prvky uméleckého
vzdélavani, jsou také klicové pro rozvoj
podnikavosti.

v" Intenzivnéjsi vyzkum tohoto tématu zacal po
projevu, kterym J. P. Guilford v roce 1950 prijal
predsednictvi Americké psychologické asociace.

vV tomto projevu Guilford zdGraznil potfebu
systematického zkoumani tohoto jevu a vyzval své

kolegy, aby jej studovali jako odliSnou lidskou
vlastnost.



Cesta ke kreativnimu mysleni

v’ Kreativita nezavisi pouze na talentu.

v Vlyznamné dikazy ukazuji, ze intenzivni uGsili a
silna motivace mohou hrat ustfedni roli v
rozvoji a posilovani tvorivosti.

v’ Zasadni roli hraje také socialni a vzdélavaci
prostredi, které mulze rozvoj nasich tvurcich
schopnosti podporovat nebo naopak
podkopavat.



Rozsah kreativity

v Plvodni vyluéné spojeni pojmu kreativita se
svetem umélecké tvorby bylo prehodnoceno.

v’ Zajem o vyzkum se postupné presunul do
dalSich oblasti, jako jsou prirodni védy,
matematika, inzenyrstvi, obchod a
architektura.

v’ Kreativita byla pridana k méfitelnym faktorim
uspechu v oblastech, jako je vzdélavani,
podnikani a obecny spolecensky kontext
kazdodenniho zivota.

(Cropley, 1999, Definice tvorivosti)



4 charakteristiky tvarciho procesu

= Predstavivost: Vidy zahrnuje predstavivost,
protoze je to proces vytvareni neceho originalniho.

= Uéelnost: Je to predstavivost, ktera sméruje ke
konecnému cili.

= Orlgmallta Vytvari néco originalniho ve vztahu k
vlastni predchozi praci, ke skupine vrstevniku nebo
k predchozi produkci kohokoli v daném oboru.

= Hodnota: M3 hodnotu s ohledem na cil, pro
ktery byla pouzita.

Kreativita zahrnuje nejen vytvareni napadd, ale take
jejich vyhodnocovani a schopnost vybrat si, ktery napad
je pro reseni problemu nerhodneJS|

(Ernesto Villalba, 2008, O tvorivosti s cilem pochopit ji a jeji méreni)



Proc se kreativita stala zasadni
dovednosti 21. stoleti

> Realita 21. stoleti se méni velmi rychle.
Frekvence vedeckych a technologickych inovaci,
které prinaseji spoleCenské zmeény s dopadem na
Zivot, exponencialné roste (inovace v oblasti vypoletni
techniky, mediciny, internetu atd.).

» Tempo inovaci 21. stoleti vede ke zkraceni
zivotnich cykli vyrobka.

» Rozpad stabilni kariérni drahy (trh prace se nyni
vyznacuje zasadnim propojenim mezi odvétvimi. Dnesni
studenti mohou v tomto neustale se ménicim profesnim
prostfedi nékolikrat zménit zameéstnani i obor)

» Kreativita, inovace a flexibilita mysli jsou v 21.
stoleti na pracovnim trhu velmi cenény.




Kreativni napady mohou byt:

> Redeni problému
» Novy produkt
» Nova metoda/proces

» Novy koncept, nazev produktu nebo
marketingova kampan

(Christian Kohls, 2015, Vzorce kreativniho mysleni)




Viztah mezi kreativitou a inovaci

= Casto se setkdvdme s tim, Ze se slova kreativita a
inovace spojuji nebo zamenuiji.

" Inovace vsak zpravidla kladou vétsi dlraz na
aplikacni stranku tvirciho procesu.

" Inovace splnuje druhou charakteristiku tvorivosti,
kterou je "uzite€nost" nebo "hodnota".

" [novace jsou tedy Casteji spojovany se svétem
obchodu, managementu, inzenyrstvi a podnikani.

" Inovace je obecné povazovana za krok tvurciho

procesu, ktery prinasi reseni problému (nedostatek

urcitého produktu na trhu, absence marketingové strategie
atd.).



Podminky, které podporuji kreativni
mysleni a vedou k inovacim

Inovacni motor

v Predstavivost: Vymyslete, jak problém pretvofit, pokladejte oteviené otazky,
spojujte a kombinujte napady, zpochybnujte predpoklady.

v Znalosti: Hiuboka a okamyita znalost dané problematiky. Znalosti jsou nastrojem
nasi predstavivosti.

AN

POStOj: Budte zvédavi a pfirozené pozorni ke svému okoli, ptejte se.

AN

Lokalita: Fyzické a socialni prostredi, které podporuje kreativitu.

AN

Zd roje: Kromé finanénich prostfedkl jsou nejdaleZitéjsim zdrojem lidé (lidské
zdroje) a podpora tvlrcéich komunit.

v Kultu Fa: Jednim z aspektl kultury, ktery hluboce ovlivriuje kreativitu, je zplsob,
jakym se vyrovnavame s neuspéchem; neocekdvané vysledky v tvlrcich a
vyzkumnych oblastech se nazyvaji DATA.

(Tina Seelig, 2014, Inovacni motor)




AN

AN

Vzorce mysleni

jsou pro kreativni mysleni nezbytné.

|ze kombinovat. RUznymi kombinacemi vznikaji
nové formy mysleni.

nam umoznuji analyzovat a odpovidajicim
zpusobem zobecriovat, abychom mohli problém
resit novymi, alternativnimi a kreativnimi
zpusoby.

|ze naucit stejné jako analytické mysleni.

nastroje tvurciho mysleni jsou vysoce
strukturované a stejné metodické vzorce lze
pouzivat opakované.

(Christian Kohls, 2015, Vzorce kreativniho mysleni)



Vzorce kreativniho mysleni

Pokud se na véc divate pouze z jedné perspektivy, je velmi pravdépodobné, Zze vam
uniknou dulezité skutecnosti, potencialni cesty a nezadouci disledky.

Pokud vidime néjaky predmét, jsme presvédceni, ze ho vidime spravné, protoze je to
tak zfrejmé. Predstavte si vS8ak dim, ktery je zepfedu natfeny Cervené a zezadu zelené.
Pokud se na néj podivate zepredu, mohli byste ptisahat, Ze je to ¢erveny diim. Kazdy,
kdo tvrdi, Ze vidi zeleny diim, se zda byt divny. Pfesto jsou oba pohledy spravné.
Mnoho ¢asu se mlZe promarnit, pokud kazda strana Ipi na svém stanovisku, aniz by
uznala jiné mozné nazory.

Zamérné se tedy na problém podivejte z riznych uhlu pohledu. Zamérte se
vzdy na jeden pohled a najdéte pro néj co nejvice detaild, poznatki a
dusledka.

(Christian Kohls, 2015, Patterns of Creative Thinking)




Vzorce kreativniho mysleni

Spousté¢ ndpadii: podnécuj

Potykate se s problémem a nevite, co s nim. Polozenim spravnych otazek jste vice
neZz na puli cesty k reSeni. Dobré otazky pomahaiji Iépe pochopit situaci, problém,
jeho sily, moZnosti a dostupné zdroje. Otazky vds mohou pfrivést k rliznym
myslenkovym smériim, umoZfiuji vidét nové véci a poskytuji pohledy z VICE
PERSPEKTIV. Dobra otdzka nebo zplsob pohledu vas spravné nakopne k tomu,
abyste zacali premyslet.

Proto sestavte otazky, vyzvy, podnéty, sSablony a tabulky jako spoustéce
napadu, které lze pouzit ndhodné, jako kontrolni seznam nebo pfi zamérném
vybéru. Typickou Sablonou otazek pro shromazdovani informaci o situaci, vyzvé
nebo existujicim produktu je 5W1H: Kdo? Co? Kde? Kdy? Proc? Jak?

Pokud polozite vSechny tyto otazky, ziskate mnohem vice informaci nez pri
nestrukturovaném brainstormingu.

(Christian Kohls, 2015, Patterns of Creative Thinking)




Vzorce kreativniho mysleni

Nahodny impuls: ddva nasi
situaci dobre

Chcete rozvijet nové napady nebo vylepsSovat ty stavajici. Dobre rozumite
situaci nebo jste danou oblast peclivé prostudovali. Ale prosté nemuzete
prijit s nécim novym, co by mohlo inovovat nebo vyresit stavajici problémy.
Jste zasekli u starych napada.

Proto dejte svym myslenkam novy a nezaujaty smér pomoci nahodnych
podnétu, jako jsou nahodna slova, obrazy nebo dojmy.

Ne vSechny vygenerované napady jsou prinosné. Ale o to nejde. Nahodny
impuls by mél vase myslenky nakopnout. Napady byste méli pozdéji
vyhodnotit a vybrat ty nejlepsi.

(Christian Kohls, 2015, Patterns of Creative Thinking)




Kreativita a podnikani

Pri méreni uspésného podnikani
vetSina ukazatelu sméruje k Usili o
kreativitu, protoze se z principu
Zameruje na vytvoreni néceho
"nového" a s "hodnotného" pro trh.




Digitalni vzdélavaci nastroje, které
podneécuji kreativitu ve tride
https://www.classtools.net/
kdyz chcete vytvorit:

= Kvizy, krizovky, sudoku

= Experimentalni ucty na socialnich sitich

= QR kody pro vzdélavaci herni ucely

" Virtualni vystavy a muzea

= Odznaky pro tymy nebo postavy pro hrani roli
= Casové osy historickych udalosti

* Multimedialni prezentace



https://www.classtools.net/
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