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Co je to agilni uceni?

Odkazuje na vzdelavaci prostredi a
vzdelavaci plan, ktery je vysoce
vhimavy, adaptivni a iterativni
(opakovaci). Agilni uceni je zalozeno na
postupnych krocich, neustalem
prezkoumavani a pouzivani iterativniho
(opakovaciho) procesu, pri kterem
dochazi k pokusim a omylum, uéeni a
praktikovani ziskanych znalosti.




Agilni manifest

Studenti a interakce | , v
JSOU ViC nez

Smysluplné uceni je vic nez

Spoluprace studentid a pedagogt BNl

Reakce na zpétnou vazbu je vic nez

Procesy a nastroje

Méreni uceni

Strnulé osnovy

Dodrzovani planu




Principy agilniho uceni - (1)

1. Vysokou prioritou je
pripravit studenta na
samostatnou organizaci,
pribézné poskytovani
slozek kurzu, které odrazeji
kompetence

5 Poskytnéte studentliim
prostredi a podporu, které
jsou nezbytné pro jejich
uspéch.

2 Pedagog a studenti se
mohou kdykoli prizplsobit
zmeénam, aby usnadnili
uceni a lépe rozvijeli
dovednosti uplatnitelné v
praxi.

4 lterativni (opakovana)
interakce mezi
instruktorem a studenty
(nebo skupinami student()

6 Umoznéte primou
interakci se studenty nebo
skupinami studentd.




Zasady manifestu agilniho uceni (2)

7 Pracovni vystupy (naptr.
modely, software, vystupy
projektl, prezentace) jsou
hlavnim méritkem pokroku

studentu.

11 Skupiny a tymy student(
by se mély organizovat
samy, ale vSichni by se na
tom méli podilet rovnym
dilem.

8 Prostredi kooperativniho
uceni je zakladem pro
vyuku dovednosti
potfebnych pro celozivotni
uceni.

10 Zasadni je pochopeni
problému a jeho
jednoduché a jasné reseni.

12 V pravidelnych intervalech
se studenti a lektor zamysleji a
nabizeji zpétnou vazbu, jak byt

efektivnéjsi, a zucastnéné
strany se podle toho
prizpUsobi, aby byly
efektivnéjsi.




Agilni vyukové postupy (1)

Vyuzivejte aktivni
uceni neboli uceni
se ze zkusenosti.

Inspirujte,
nepoucujte

Vyvolavejte reflexi

Podporujte
komunikaci




Agilni vyukové postupy (2)

Ridte ¢as

Podporujte
povedomi o
abstraktnich

urovnich




Ucitel v eduScrum

* Hybridni role vlastnika produktu a eduScrum-Mastera

* Cilem je predat tuto funkci kapitanovi studentského
tymu.

* Jako vlastnik produktu a eduScrum-Master je ucitel
zodpovédny za

e urceni CO a PROC se udit

* sledovani a zlepSovani kvality vyukovych akademickych
vysledkad.

* testovani a hodnoceni akademickych vysledk( uceni a
sledovani osobniho rozvoje.

e kritéria Uspéchu

» Testy, prezentace, terminy




/vlastni role ucitele

= Jako ucitel hodnotite jménem
zucCastnénych stran (rodicu, vedeni Skoly a
studentu) kvalitu studijnich vysledku a
osobniho rozvoje.

= UcCitel hodnoti
= Jednotlivé studenti
" Tymy




Ucitel jako "zjednodusSovac" a
odbornik

= Vysvétluje studentiim agilni principy a eduScrum.
= Nastavuje produkt (cile projektu)
= Definuje pocet iteraci (sprintU)

= Stanovuje ciel sprintu;

= jinymi slovy, jaké jsou cile u¢eni v daném sprintu (kazdy
tyden, kazdy mésic atd.).

= Stanoveni a vysvéetleni kritérii uspéchu; jasné vysvetlit,
jaka jsou kritéria, ktera urcuji, zda bylo dosazeno cile
uceni, aby tymy mohly pracovat samostatné.

= Poskytuje studijni materialy
= Zajistuje dodrzovani procesu eduScrum.




Otazka k diskusi C. 1

" Které z vySe uvedenych ukolu pedagoga jiz
uplatnujete ve své praci?




Studentsky tym

= Tymy se organizuji samy. Nikdo (ani ucitel) nerika
studentskému tymu, jak ma dosahnout cilu vyuky.
* Tym muZe v pripadé potreby pridat nové cile
= Tym je multidisciplinarni a jeho clenové mohou
mit specifické dovednosti nebo zamereni.
" Tym je zodpovedny jako celek
= Tym sam sleduje svaj pokrok pomoci kritérii
uspéechu.
= Velikost tymu je mensi nez u beznych agilnich
tymu
" tfi je minimum
= pétje maximum




Kapitan tymu

" Jeden c¢len tymu je kapitan tymu (scrum
master).

» Zpocatku tuto roli hraje ucitel.

" Je vybrany tymem nebo ucitelem béhem
prvniho sprintu.

= Kapitan tymu je zodpovedny za Flap
" Flap je verze Kanbanoveé tabule




Jak vytvorit agilni kulturu uceni

Identifikujte a zapojte vSechny zicastnéné strany. Protoze kazda
ze zucCastnenych stran ma jiny pohled na vec, budete moci.
shromazZdit jejich napady a zpetnou vazbu, coZ vam pomize
vytvorit néco, co vSichni chteji a o co maji zajem.

Podporujte vzajemné uceni. Je snazsi ucit se od spoluhrace nez
od ucitele.

Lstete aby uceni probihalo nepfetrZité. Pfi prubéZném uceni
ziskava agllnl student nové dovednosti a znalosti pribézné.

Rozdélte si ukol na malé casti. Misto rozsahlych vzdélavacich
kurzd davejte lidem kousky, které jim pomohou rychle se naucit
néco nového.

Udélejte si ¢as na kontrolu a reflexi.

Vazte si uceni. Ocente ¢leny tymu za dosazeni milniku nebo dobry
vykon v kurzu.
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= https://eduscrum.com.ru/wp-
content/uploads/2020/01/The eduScrum-guide-
English 2.0 update 21-12-2019.pdf

= https://eduscrum.org/

= Parsons, D., & MacCallum, K. (2019). Agilni a stihlé
koncepty pro vyuku a uceni. Agile and Lean
Concepts for Teaching and Learning [Agilni a stihlé
koncepty pro vyuku a uceni]. Springer Singapore.
https://doi. org/10.1007/978-981-13-2751-3.
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